Nastroje a kritéria hodnoceni Zaki na ZS a MS
Albrechtice

PRAVIDLA PRO HODNOCENI ZAKU

Cilem a zdkladem kazdého hodnoceni je poskytnout Zdkovi zpétnou vazbu, aby védé€l, co se naucil,
zvladl a jak s tim zachdzet, v ¢em se zlepsil, v ¢em chybuje a jak ma postupovat pti pietrvavajicich
nedostatcich.

Kazdému hodnoceni bude ptredchazet srozumitelné seznameni zéka s cili vzdélavani a s kritérii
hodnoceni. Zak ma pravo veédét, v em a pro¢ bude vzdélavan, kdy a jakym zptisobem a podle jakych
pravidel bude v urcité fazi vzdélavaciho procesu hodnocen.

Vyucujici seznami zaky s pozadavky na plnéni domacich ukolii, samostatnych tukold, referata,
laboratornich praci a jinych forem hodnoceni.

Pfi hodnoceni klademe dtiraz na vhodnou formulaci, pfednost ddvame pozitivnimu vyjadieni.
Uplatitujeme pfiméfenou naroc¢nost a pedagogicky takt. Soustfedime se na individualni pokrok Zéka
(nemélo by dochazet ke srovnavani se spoluzaky, rozdélovani na Gspé$né a neltispésné, snizovani
sebedivery a diistojnosti Zaki). Hodnoceni by zdka mélo motivovat pro dalsi vzdélavani.

Hodnoceni pribéhu a vysledki vzdélavani zakt by mélo byt:
o jednoznacné, srozumitelné a objektivni

odborné spravné a pedagogicky zdiivodnéné
odpovidajici pfedem stanovenym kritériim

planované, vSestranné a systematické

véené a informativni

Pro celkové hodnoceni pouzivame klasifikaci. U pribézného hodnoceni pouzivame rizné formy
klasifikace, pisemné hodnoceni, slovni hodnoceni, sebehodnoceni zaki. Zaci jsou cilené vedeni
k sebehodnoceni a sebekontrole uz od 1. ro¢niku, s chybou ¢i s nedostatkem dale pracujeme.

Ve vsech rocnicich probiha sebehodnoceni v ramci jednotlivych vyucovacich predméta priibézné ustné nebo
pisemné vzdy po ukonceni tematického celku.

Vyznamnym prvkem procesu uéeni je prace s chybou. Zaci maji pravo délat chyby — uvédoméni si chyby je
ptilezitosti naucit se latku 1épe.

Ucitel na zacatku roku specifikuje své pozadavky k pribézné klasifikaci. Zaroven seznami zaky
s pozadavky a pravidly pro zaveérecné uzavirani klasifikace na konci pololeti. Hodnoceni ucitele je
jednoznacné, srozumitelné, srovnatelné s pfedem stanovenymi kritérii, vécné, vSestranné a dolozitelné



(o kazdé¢ klasifikaci ve svém piredmétu vede evidenci). Vyucujici vysvétli zdktim rozdilnou vahu
znamek.

Védomosti a dovednosti zakll jsou hodnoceny Ustnim a pisemnym zkousSenim, povinnymi piedepsanymi
pisemnymi pracemi, provéfovacimi pracemi, testy, domacimi ukoly, protokoly, samostatnymi a
odbornymi pracemi (projekty, referaty).

Po ustnim zkousSeni ucitel Zakovi oznami a zdiivodni vysledek hodnoceni okamzité. Vysledky
pisemnych zkouSek a samostatnych praci oznami zakovi nejpozdéji do tydne. Opravené prace je
povinen zaktim predlozit. Pfedepsané prace z ceského jazyka, cizich jazykl a matematiky se uchovavaji
po celou dobu vzdélavani zaka.

Pisemné prace (Cesky jazyk, cizi jazyky, matematika) v rozsahu nad 30 minut kazdy vyucujici oznadmi
zakim nejméné jeden tyden pfedem (v jednom dni 1ze psat pouze jednu uvedenou pisemnou praci).

Jednou z podminek pro uzavieni klasifikace na konci pololeti je ziskani ptislusného poctu znamek.
Ucitel prokazatelné oznamuje zakovi vysledek kazdé klasifikace a provede zapis zndmky do systému
Dm software neprodlen€, nejpozdéji do deseti dnti od realizace. Zapisuji se vSechny znamky, které se
berou v uvahu pfi celkové klasifikaci.

Za prvni pololeti vydava skola zdkovi vypis z vysvédceni; za druhé pololeti pak vysvédceni. Na 1.
stupni se stupen klasifikace uvadi Cislici, na 2. stupni slovng¢.

Kazd4 znamka ma ptidélenou ptislusnou vahu, vysledny primér je vazeny primer.

O vysledcich prabéZzného hodnoceni ucitelé pravidelné informuji zakonné zastupce

o na 1. stupni zapisem do denicku a zdkovské knizky

o na 2. stupni zapisem do zakovské knizky

o pfi pravidelnych tfidnich schiizkach

o v dobé pravidelnych nebo mimotfadnych konzultacnich hodin

o kdykoliv na zaklad¢ individudlni Zadosti zdkonnych zastupcii

o zptistupnénim znamek v informaénim systému prostfednictvim programu Dm software

Klasifikace zohlednuje nejen vysledky vzdélavani v ptislusném pfedmétu, ale také ohodnoceni pile zaka
a jeho ptistupu ke vzdélavani.

Ucitelé dodrzuji zasady pedagogického taktu, zejména neklasifikuji zaky bezprosttedné po jejich
navratu do Skoly po nepiitomnosti del§i nez jeden tyden, neuzivaji zkousSeni jako zpusob, jak nachazet
mezery ve védomostech zak, ale jak hodnotit to, co Zaci umi, klasifikuji jen probrané ucivo, dbaji, aby
pted rozséhlejSim provéfovanim znalosti méli Zaci dostatek casu k nauceni, procvi€eni a zaziti uciva.

Pokud zék svou praci pro hodnoceni neodevzdé nebo ji neodevzda v predem dohodnutém terminu,
poptipadé pokud kontrolu svych védomosti a dovednosti odmitne, mtize byt hodnocen stupném
,hedostatecny*.

Povinnosti vyucujicich je po klasifika¢ni porad¢ seznamit zaky s vyslednou znamkou na zavér pololeti.
Zameskani vice nez 30 % skute¢n¢ oducenych hodin dan¢ho pfedmétu v pribchu pololeti je divodem
neklasifikovani nebo ptezkouseni zdka. Kazda takova situace je posuzovana individualné s pfihlédnutim
ke vS§em zndmym okolnostem.



Ttidni ucitelé ve spolupraci s vychovnym poradcem jsou povinni seznamovat ostatni vyucujici
s doporucenim psychologickych a specidlnich vySetteni, kterd maji vztah ke zptisobu hodnoceni
a klasifikace zaka a zptsobu ziskavani podkladu.

Pti uzavirani klasifikace zaka, ktery ma IVP, jsou na zdka kladeny stejné pozadavky jako na ostatni
zaky.
Je mu tolerovéana vyss$i omluvena absence, ale nesmi byt sniZzovany naroky na jeho studium.

Prospéch zéka se v prub¢hu klasifikacniho obdobi posuzuje podle:
stupné osvojeni a jistoty, s niz zak ovlada ucivo
schopnosti samostatného logického mysleni
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schopnosti aplikace ziskanych védomosti a dovednosti

samostatnosti, aktivity, iniciativnosti
urovné vyjadfovani
pile zaka a jeho pristupu ke vzdélavani

vc€asnosti a kvality plnéni tkolti zadanych vyucujicim.

znamka z hodnoceni védomosti nezahrnuje hodnoceni chovani zaka
do klasifikace se promitd hodnoceni tirovné dosaZenych védomosti, dovednosti, postup a prace

informacemi, aroven komunikace a tvorivost Zaka

V ramci vSech vyucovacich predmétii budou Zaci hodnoceni podle ¢tyt zékladnich kritérii, ktera
vychazeji z danych osnov a klicovych kompetenci:
o¢ekavané vystupy dle osnov kazdého predmétu
osobni pfistup zéka k predmétu

aktivni prace zdka v hodinach

prace podle pokynt ucitele

Zavérecné Ocekavané Osobni ptistup Zaka k Aktivni prace Prace podle
hodnoceni vystupy predmétu zaka v hodinach pokyntl ucitele
Zahrnuje velmi
peclivou a pravidelnou
piipravu na vyucovani Je velmi aktivni, | Pracuje
(Gstni, pisemnou 1 samostatny, samostatn¢ a
Plni s velmi praktickou) a jeji velmi dobfte tvofiveé podle
1 - vyborny drobnymi odpovidajici projev (az spolupracuje s pokynti ucitele,
nedostatky. na vyjimku vzdy vyucujicimi i pouze vyjimecne s
presny, esteticky a ostatnimi jeho podporou.
tvotivy). Zak jevi spoluzéky.
pravidelné zajem o
predmét.
Zahrnuje peclivou a Je vétSinou
vétSinou pravidelnou aktivni, Pracuje
Plni s pouze pfipravu na vyucovani samostatny, samostatné a
2- drobnymi (Ustni, pisemnou 1 dobie tvofiveé podle
chvalitebny nedostatky a praktickou) a jeji spolupracuje s pokynt ucitele za
chybami. odpovidajici projev (v vyucujicimi i jeho obcasné
prevazné veétsing ostatnimi podpory.
pfesny, esteticky a spoluzéky.




tvofivy). Zak jevi zajem
o predm¢t.

Zahrnuje netuplnou
ptipravu na vyucovani
(Gstni, pisemnou i

Je jen obcas
aktivni, mén¢é

Pracuje s

Plni s ; . samostatny, ale ”
, . praktickou) a jeji . podporou ucitele,
3 - dobry chybami a s or spolupracuje s s w1
odpovidajici projev (ne e vétSinou se tidi
nedostatky. ey o, vyucujicimi i .
prilis presny, esteticky a . jeho pokyny.
N ‘o ostatnimi
tvotivy). Zak obcas jevi "
. y y spoluzaky.
zajem o piredmét.
Zahrnuje nepeclivou a NI
. w Je ptevazné
nepravidelnou piipravu L ., ..
A pasivni, Zak pracuje jen s
. na vyucovani (Ustni, ,
Plni se . . ! nesamostatny, trvalou podporou
o wer pisemnou i praktickou) N . . s
4 - zavazngj$imi o qoe s Spatné a pomoci ucitele,
. . a jeji odpovidajici . ) w1
dostate¢ny chybami a . . spolupracuje s Casto se neridi
nedostatk projev (nepfesny, vyucujicimi 1 jeho pokyn
y neesteticky). Zak jen yueyjieim Jeho pokyny
e el . ostatnimi
ojedinéle jevi zajem o s
y Y spoluzéky.
pfedmét.
Neni schopen
IR Samostatné pracovat ani s
Chybgjici ptiprava na .
5- . s e nepracuje, s trvalou podporou
“ Neplni. vyucovani. Nejevi e AR
nedostatecny iy y X ostatnimi a pomoci ucitele,
z4jem o piredmét. . v
nespolupracuje. nefidi se jeho

pokyny.

Komisionalni zkousku muze feditel Skoly nafidit i tehdy, neni-li Zdk ve vyucovacim pfedmétu za dané
klasifika¢ni obdobi hodnocen.

Komise pro komisionélni zkousku je nejméngé tficlenna. Jejim piedsedou je feditel Skoly nebo jim

povéteny ucitel, zkousejici ucitel vyucujici Zaka ptislusnému predmétu a piisedici, ktery méa odbornou
kvalifikaci pro vyuku téhoz pfedmétu. Cleny komise jmenuje feditel $koly. Vysledek zkousky vyhlasi
pfedseda komise v den konani zkousky.

Opravné zkousky se konaji na zakladé podminek a pravidel stanovenych §69 odst. 7, 8 zékona €.

561/2004 Sb.

Nelze-li zaka hodnotit na konci prvniho pololeti, ur¢i feditel Skoly pro jeho hodnoceni ndhradni termin,
a to tak, aby hodnoceni za prvni pololeti bylo provedeno nejpozdéji do dvou mésict po skonceni
prvniho pololeti (§69 zékona ¢. 561/2004 Sb.) Ucini tak na zakladé Zadosti zdkonnych zastupct
nezletilého Zaka, ktera bude obsahovat po dohod¢ s vyucujicim dané¢ho predmétu navrh terminu
uzavieni klasifikace. Nelze-li zadka hodnotit ani v tomto ndhradnim terminu, zak se za prvni pololeti

nehodnoti.

Nelze-li zaka hodnotit na konci druhého pololeti, urci feditel skoly pro jeho hodnoceni nahradni termin,
a to tak, aby hodnoceni bylo provedeno nejpozdéji do konce zafi nasledujiciho skolniho roku (§69
zékona ¢. 561/2004 Sb.) Ucini tak na zakladé zaddosti zdkonnych zastupct nezletilého zaka, ktera bude
obsahovat po dohodé¢ s vyucujicim dané¢ho predmétu navrh terminu uzavieni klasifikace. Neni-li zak
hodnocen ani do konce zafi, neprospél.




Vyucujici miize napomenout zaka za slaby prospéch (hodnoceni stupném dostatecny a nedostate¢ny)
nebo za zhorSeni prospéchu o vice nez jeden stupen). Tuto skutecnost je povinen vyucujici ozndmit
tfidnimu uciteli nejpozdeji pred klasifikacni poradou. Ttidni ucitel oznami prokazatelné tuto skutecnost
rodicim nezletilého zéka.




JEDNOTLIVE PREDMETY (SEKCE PREDMETU)

Pravidla pro hodnoceni a klasifikaci pro 1. stupeil jsou zpracovana po jednotlivych rocnicich a
vyucovacich predmétech.

1. ro¢nik

1. pololeti, obdobi zari-Fijen
V tomto obdobi ma hodnoceni pfedev§im motivaéni charakter. Zaci jsou hodnoceni ve viech
vyucovacich pfedmétech, jejich prace a aktivity jsou hodnoceny slovné a grafickymi symboly.

1. pololeti, obdobi listopad—leden
Zaci jsou hodnoceni pouze za to, co umi, klasifikaénim stupném 1 nebo 2. U méné Gspésnych
praci je vyznacen pocet chyb a prace je hodnocena slovné nebo motiva¢nim razitkem.

2. pololeti
Vsichni Z4ci jsou klasifikovani klasifikaénim stupném. Méné¢ Gspésni Zaci jsou hodnoceni slovné nebo
motivacnim razitkem.

Cesky jazyk a literatura

Predmétem hodnoceni je ¢teni procviceného i nezndmého textu, skladani slov a vét, diktaty. Hodnoceni
diktatu, opisu, prepisu:

1 bez chyby — 1 chyba

2 2-3 chyby

3 4-6 chyb

4 7-9 chyb

5 10 a vice chyb

Cetnost predepsanych praci (v zavislosti na Véha jednotlivych druhli hodnoceni:
individualnich potiebach zak): o diktaty (opis, ptepis) 0,8
J diktaty (opis, ptepis) 5—15 za pololeti o pfednes — recitace 0,7

J pfednes — recitace 1-5 za pololeti o psani 0,7

o psani 1-10 za pololeti o ¢teni 0,7

o ¢teni 1-15 za pololeti o ctvrtletni prace 0,8

o ctvrtletni prace 2 za pololeti o domaci ukoly 0,1

J domaci tkoly 2—10 za pololeti

Matematika

Je hodnocena samostatnost, spravnost postupt a vysledki, tvofivost, aktivita, numerické pocitani a
schopnost fesit slovni llohy. Hodnoceni pti deseti ptikladech (prace vétSiho rozsahu hodnotime podle
klasifika¢ni tabulky — nize)
0-1 chyb
2-3 chyby
4-5 chyb
6—7 chyb
8 a vice chyb
etnost predepsanych praci: . Ctvrtletni prace 2 za pololeti
pamétné pocitani 1-5 za pololeti. . domaci ukoly 2—10 za pololeti
prace v hodin€ 1-5 za pololeti. Véha jednotlivych druhti hodnoceni:
provéiovaci prace 3—10 za pololeti . pamétné pocitani 0,7
slovni tlohy 1-5 za pololeti o préace v hodiné 0,4
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o provétrovaci prace 1,0 . Ctvrtletni préace 0,8
J slovni tlohy 0,8 o domaci tkoly 1,0

Prvouka
Je hodnocena aktivita, samostatné vyjadfovani, znalost pojmi a terminologie. V prvouce jsou
provéiovany znalosti a dovednosti formou rozhovoru, doplilovanim, piifazovanim obrazki.

Hudebni, télesna, vytvarna vychova a pracovni ¢innosti
Hodnoceni ma piedev§im motivacni charakter. Je hodnocena aktivita, snaha, pfipravenost na vyucovani
a originalita projevu. Je také ptfihlizeno k individualnim schopnostem kazdého zaka.

2. ro¢nik

Hodnoceni je zaznamenavéano v notysku nebo v sesitech jednotlivych predmétu.

Ve 2. ro¢niku ma klasifikace stale motivacni charakter. Kromé klasifikacnich stupiiti (1-5) je pouzivano
slovni hodnoceni nebo pochvaly a grafické symboly. Predmétem hodnoceni Zaka je také aktivita, snaha
a pfipravenost na vyucovani.

Cesky jazyk a literatura
Hodnoceni diktatu, opisu, prepisu:
1 bez chyby - 1 chyba

2 2-3 chyby

3 4-6 chyb

4 7-9 chyb

5 10 a vice chyb

Cetnost predepsanych praci: Véha jednotlivych druhfi hodnoceni:
o diktaty (opis, pfepis) 5—15 za pololeti. o diktaty (opis, ptepis) 0,8

o pravopisna cvi€eni, dopliiovaci 1-10 za o pravopisna cvi€eni, doplnovaci 1,0
pololeti o pfednes — recitace 0,7

J ptrednes — recitace 1-5 za pololeti o psani 0,7

o psani 1-10 za pololeti o ¢teni 0,7

o ¢teni 1-10 za pololeti o ¢tenatsky denik 0,8

o ctenafsky denik 1-2 za pololeti o ctvrtletni préace 0,8

o Ctvrtletni prace 2 za pololeti ° domaci tkoly 1,0

o domaci ukoly 2—10 za pololeti

Matematika

Je hodnocena samostatnost, spravnost postupt a vysledkd, tvotivost, aktivita, numerické pocitani a
schopnost fesit slovni tlohy.

Hodnoceni provétovacich praci, pamétného pocitani, slovnich tloh:

1 0-1 chyba

2 2-3 chyby

3 4-5 chyb

4 6—7 chyb

5 8 a vice chyb

V geometrii je hodnocena spravnost a presnost provedeni.

Cetnost piedepsanych praci pamétné poéitani o prace v hodin& 1-5 za pololeti.
1-2 za pololeti. e  provéfovaci prace 5-15 za pololeti



slovni tlohy 1-5 za pololeti
geometrie 1-3 za pololeti
Ctvrtletni prace 2 za pololeti
domadci tkoly 2—10 za pololeti

préace v hodiné 0,4
provétrovaci prace 1,0
slovni tlohy 0,8
geometrie 0,7
¢tvrtletni prace 0,8
doméci ukoly 1,0

Véha jednotlivych druhti hodnoceni:
o pamétné pocitani 0,7

Prvouka

Je provétovana znalost uc¢iva formou ustniho zkousSeni, skupinové prace nebo samostatnych praci, testi
a provétovacich praci.

Cetnost piedepsanych praci: Véha jednotlivych druhti hodnoceni:

J provéiovaci prace 1-2 za pololeti provéiovaci prace 1,0

test 1-2 za pololeti test 0,8

ustni zkouseni 0—1 za pololeti ustni zkouseni 0,8

samostatnd prace 1-2 za pololeti samostatna prace 0,5

skupinova prace 0—1 za pololeti skupinova prace 0,3

domaci ukoly 1-5 za pololeti domaci ukoly 0,1

Hudebni, télesna, vytvarna vychova a pracovni ¢innosti
Hodnoceni mé pfedev$im motivacni charakter. Je hodnocena aktivita, snaha, pfipravenost na vyucovani
a originalita projevu. Je také ptihlizeno k individudlnim schopnostem kazdého zaka.

3., 4., 5. roénik

Cesky jazyk a literatura

Cteni

- schopnost orientace v textu

- uroven hlasitého Cteni

- porozumeéni textu

- schopnost reprodukovat text

- schopnost vyhledat potiebné informace v textu

- recitace, prednes

- vedeni a prezentace ctenafského deniku

Soucasti hodnoceni je 1 schopnost referovat o literarnim dile, kulturni akci.

Gramatika

Pravopisna cviceni, diktaty (dle obtiznosti a rozsahu).

Vzhledem k nutnosti hodnotit nejen pravopisné jevy, ale i celkovou spravnost psaného textu,
se vychazi z tohoto hodnoceni:

bez chyby — 1 chyba
2-3 chyby

4-6 chyb

7-9 chyb

10 a vice chyb

etnost predepsanych praci:
diktaty 5-10 za pololeti.
slohové prace 1—4 za pololeti
pravopisna cviceni, doplilovani 1-15 za
pololeti
o piednes — recitace 1-4 za pololeti

¢teni 1-5 za pololeti

psani 1-5 za pololeti

Ctenafsky denik 2—5 za pololeti
Ctvrtletni prace 2 za pololeti
domaci tkoly 2—10 za pololeti
ustni zkouSeni 1-2 za pololeti
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Viéha jednotlivych druhti hodnoceni:
. diktaty 0,8

o slohové prace 0,9
o pravopisna cviceni, dopliiovani 1,0
o piednes — recitace 0,7

. Cteni 0,7

Klasifikacni tabulka pro ¢tvrtletni pisemné prace
Vyjadieni znamky v procentech:
100-90 % 1 — vyborny

89-75% 2 — chvalitebny

74-50 % 3 —dobry

49-25% 4 — dostatecny

24-0% 5 — nedostate¢ny

Kritéria hodnoceni slohovych cviéeni:
- originalita prace

- gramatickd spravnost

- stylistické provedeni
- ustni piredvedeni slohové prace

psani 0,7

¢tenaisky denik 0,8
¢tvrtletni prace 0,8
domaci tkoly 1,0
ustni zkouSeni 0,8

Hodnoceni psaného projevu se tyka psani v seSitech, Citelnosti pisma, celkové Gpravy textu.

Matematika

Typy praci: Pamétné pocitani, prace v hoding, provétovaci prace, slovni tilohy a ¢tvrtletni pisemné

prace.

Hodnoceni provétovacich praci, pamétného pocitani, slovnich uloh:

1 0-1 chyba

2 2-3 chyby

3 4-5 chyb

4 6—7 chyb

5 8 a vice chyb
A%

geometrii je hodnocena spravnost a presnost provedeni, tprava a pouzivani rysovacich pomiicek.

etnost predepsanych praci:
pamétné pocitani 1-2 za pololeti.
prace v hodin¢ 0-3 za pololeti.
provétovaci prace 5—15 za pololeti
slovni tlohy 1-5 za pololeti
geometrie 1-3 za pololeti
Ctvrtletni prace 2 za pololeti
domaci ukoly 2—10 za pololeti
ustni zkouSeni 1-2 za pololeti
matematické pojmy 0-2 za pololeti

e & 0 o o o o o o "

Klasifikaéni tabulka pro tvrtletni pisemné prace

Vyjadreni znamky v procentech:
100-90 % 1 — vyborny

Viha jednotlivych druhli hodnoceni:
pamétné pocitani 0,7

prace v hodin¢ 0,4
provétrovaci prace 1,0

slovni tlohy 0,8

geometrie 0,7

ctvrtletni préace 0,8

domaci ukoly 1,0

ustni zkousSeni 0,8
matematické pojmy 0,2



89-75% 2 — chvalitebny
74-50 % 3 —dobry
49-25% 4 — dostatecny
24-0 % 5 — nedostatecny

Vlastivéda, prirodovéda (prvouka)
Pfi Gistnim zkousSeni je hodnocen obsah znalosti. Provétovaci prace jsou klasifikovany stupném podle
tabulky (dle obtiznosti)

Znamka Bodovani

Vyborné 4 5 6 7 8 9 10-9
Chvalitebné 3 4 5 6 7-6 8-7 8-7
Dobre 2 3 4-3 4-3 5-4 6-5 6-5
Dostatecné 1 2 2 2 3-2 4-3 4-3
Nedostatecné 0 1-0 1-0 1-0 1-0 2-0 2-0
Vyborné 11-10 12-11 13-12 14-13 15-14 16-15 17-16
Chvalitebné 9-8 10-9 11-10 12-11 13-11 14-12 15-13
Dobfe 7-6 8-6 9-7 10-7 10-8 11-8 12-9
Dostatecné 5-3 5-3 6—4 6—4 7-4 7-4 8-5
Nedostatecné 2-0 2-0 3-0 3-0 3-0 3-0 4-0
Vyborné 18-17 19-18 20-18 21-19 22-20 23-21 24-22
Chvalitebné 16-14 17-14 17-15 18-16 19-17 20-17 21-18
Dobfe 13-9 13-10 14-10 15-11 16-11 16-12 17-12
Dostate¢né 8-5 9-5 9-5 10-6 10-6 11-6 11-6
Nedostatecné 4-0 4-0 4-0 5-0 5-0 5-0 5-0
Vyborné 25-23 26-24 27-25 28-26 29-27 30-27 31-28
Chvalitebné 22-19 23-20 24-20 25-21 26-22 26-23 27-23
Dobre 18-13 19-13 19-14 20-14 21-15 22-15 22-16
Dostate¢né 12-7 12-7 13-7 13-7 14-8 14-8 15-8
Nedostatecné 6-0 6—0 6—0 6—0 7-0 7-0 7-0
Vyborné 32-29 33-30 34-32 35-32 36-33 37-34 38-35
Chvalitebné 28-24 29-25 31-26 31-26 32-27 33-28 34-29
Dobfe 23-16 24-17 25-17 25-18 26-18 27-19 28-19
Dostate¢né 15-8 16-9 16-9 17-9 17-9 18-10 18-10
Nedostatecné 7-0 8-0 8-0 8-0 8-0 9-0 9-0




referat 0—1 za pololeti

referat 0,4

Vyborné 39-36 40-36 41-37 42-38 43-39 44-40 45-41
Chvalitebné 35-29 35-30 36-31 37-32 38-33 39-33 40-34
Dobfe 28-20 29-20 30-21 31-21 32-22 32-22 33-23
Dostate¢né 19-10 19-10 20-11 20-11 21-11 21-11 22-12
Nedostateind 9-0 9-0 10-0 10-0 10-0 10-0 11-0
Vyborné 46-42 47-43 48-44 49-45 50-45 51-46 52-47
Chvalitebné 41-35 42-36 43-36 44-37 44-38 45-38 46-39
Dobre 34-23 35-24 35-24 36-25 37-25 37-26 38-26
Dostatecné 22-12 23-12 23-12 24-13 24-13 25-13 25-13
Nedostatecné 11-0 11-0 11-0 12-0 12-0 12-0 120
Cetnost predepsanych praci: Véha jednotlivych druhti hodnoceni:
. provétovaci prace 1-2 za pololeti . provétovaci prace 1,0
o test 1-2 za pololeti o test 0,8
o ustni zkouseni 0—1 za pololeti o ustni zkouseni 0,8
o samostatna prace 1-2 za pololeti . samostatna prace 0,5
. skupinova prace 0—1 za pololeti o skupinova prace 0,3
. orientace na mapé¢ 0—1 za pololeti o orientace na map¢ 0,7
[ ]
[ ]

domaci ukoly 1-2 za pololeti

Hudebni vychova
Cetnost hodnoceni za pololeti:

hudebni teorie 0-2
poslech 0-1

taktovani 1-2

zpév pisné 1-2
vytleskavani rytmu 0-2
text pisné 1-2

prace v hodin¢ 0-2

Télesna vychova
Cetnost hodnoceni za pololeti:

Vytvarna vychova a pracovni ¢innosti

pofadova cviceni, nastup 1-2
akrobacie 1-2

atletika 1-2

cviCeni na naradi 1-2
cviCeni s nacinim 1-2
micové hry 1-2

zavodivé hry 0-2

rozcvicka 1-2

Cetnost hodnoceni za pololeti:

dodrzeni pracovniho postupu 1-4
vlastni tvorba 5-15

domaci ukoly 0,1

Véha jednotlivych druhli hodnoceni:

hudebni teorie 0,3
poslech 0,3

taktovani 0,5

zpév pisné 0,5
vytleskavani rytmu 0,5
text pisné€ 0,9

prace v hodin¢ 0,4

Véha jednotlivych druhfi hodnoceni:

pofadova cviceni, nastup 0,5
akrobacie 0,5

atletika 0,5

cviceni na nafadi 0,5

cviceni s nac¢inim 0,5
micové hry 0,5

zavodivé hry 0,5

rozcvicka 0,5

Véha jednotlivych druhti hodnoceni:

dodrZeni pracovniho postupu 0,5
vlastni tvorba 0,5

Pravidla pro ziskavani podkladi k hodnoceni v jednotlivych predmétech



. Prvni dva dny nésledujici po nepfitomnosti Zdka ve vyu€ovani je zdk omluven z uciva, které bylo v
dob¢ jeho nepfitomnosti noveé probirano.

. V ptipadé nepiitomnosti zaka ve vyucovani delsi, nez tyden je zak omlouvan pii piezkuSovani uciva
(at’ jiz Gstnim ¢i pisemném) po dobu, kterou si ucitel dohodne s zdkem nebo jeho zakonnymi zastupci.

J Klasifikujeme vzdy jen dostate¢né probrané a procvic¢ené ucivo.

J Rozsahlejsi pisemné priace, testy jsou vZdy vEéas predem oznameny Zakiim.
o 74k méa moznost si své pripadné neuspésné hodnoceni opravit po dohod¢ s vyucujicim.
o Zaci provadgji sebehodnoceni a vzajemné hodnoceni.

Pravidla pro hodnoceni a klasifikaci pro 2. stupen jsou zpracovana po jednotlivych
vyucovacich predmétech.

Cesky jazyk a literatura

Na zacatku Skolniho roku v mésici zaii seznamime srozumiteln¢ zaka s kritérii a formou pritbézného
a zavérecného hodnoceni.

Formy ziskavani podkladi k hodnoceni v piedmétu Cesky jazyk a literatura

. pisemné prace

. ustni zkouseni a mluveny projev
. samostatné aktivity

o uprava sesitl

domaci ukoly
o skupinové prace
o prace ve dvojicich

Cetnost piedepsanych praci: Véha jednotlivych druhli hodnoceni:
° aktivita 0-2 ° aktivita 0,3

o cviéna slohova prace 1-4 o cvi¢na slohova prace 0,5
o ctenafsky denik 1-3 o ¢tenafsky denik 0,8

o Ctvrtletni prace 2 . ctvrtletni préace 0,8

J diktat 5-10 o diktat 0,8

o domaci ukol 0-10 ° domaci kol 0,1

. provétovaci prace 3-10 . provétrovaci prace 1,0

° recitace 0-2 ° recitace 0,7

° referat 0-2 ° referat 0,4

o samostatna prace 0-5 . samostatna prace 0,5

o slohové prace 1-2 o slohova prace 0,9

o prezentace 0-1 . prezentace 1,0

° ustni zkouSeni 0-1 ° ustni zkousSeni 0,8

o vedeni seSitu 0-2 ° vedeni sesitu 0,2

Minimalni poc¢et znamek ziskanych zdkem za 1 pololeti je stanoven na 10, pficemz klasifikace je
rovnomeérne rozlozena do celého klasifikacniho obdobi.



Pravidla pro ziskavani podkladi k hodnoceni v predmétu Cesky jazyk a literatura:

. Prvni dva dny nasledujici po nepfitomnosti zaka ve vyucovani je zdk omluven z uciva, které bylo v
dob¢ jeho nepiitomnosti nove probirano.
. V ptipadé nepiitomnosti zaka ve vyucovani delsi, nez tyden je zak omlouvan pii pfezkusovani uciva

(at’ jiz Gstnim ¢i pisemném) po dobu, kterou si ucitel dohodne s Zdkem nebo jeho zdkonnymi zastupci.
J Klasifikujeme vzdy jen dostate¢né probrané a procvic¢ené ucivo.

J Rozsahlejsi pisemné prace, testy jsou vZdy véas predem oznameny Zakim.

o 74k ma pravo si své pripadné neisp&né hodnoceni opravit (po dohodé s vyuéujicim).

o Zaci provadgji sebehodnoceni a vzajemné hodnoceni.

Klasifika¢ni tabulka pro ¢tvrtletni a provérovaci prace
Vyjadreni znamky v procentech:

Ctvrtletni prace: provétovaci prace:

1 — vyborny 100-91 % 100-91 %

2 — chvalitebny 90-75 % 90-71 %

3 —dobry 74-50 % 7041 %

4 — dostatecny 49-25 % 40-21 %
5 —nedostateény ~ 24-0 % 20-0 %

Pii zavérecném hodnoceni je ptihlizeno nejen k vdzenému praméru klasifikacniho stupné, ale i
k aktivit€ Zdka v hodinach, ptipravenosti na vyuku a celkové snaze o zvladnuti danych ukold. Soucasti
klasifikace je hodnoceni klicovych kompetenci.

Klasifikaé¢ni tabulka pro diktat

1 — vyborny 0-2 chyby

2 — chvalitebny 3-4 chyby

3 —dobry 5-8 chyb

4 — dostate¢ny 9-12 chyb
5 —nedostate¢ny 13 a vice chyb

Kritéria hodnoceni slohové prace

- dodrZeni slohového postupu, tématu a formy (osnova, odstavce, datum, podpis)
- gramatickd spravnost

- navaznost textu

- bohatost a spravna volba jazykovych prostiedkli

Kritéria hodnoceni ¢tenarského deniku

- dodrzeni formy a poctu zapist

- estetickd a grafickd Groven zapist a vedeni ¢tenarského deniku
- dodrZeni termini

Kritéria hodnoceni recitace

- pamétné zvladnuti textu

- pauzy, intonace, dlraz, sila hlasu, tempo

- mimojazykové prostiedky

- celkovy dojem (postoj, kontakt s posluchaci)

Kritéria hodnoceni referatu



- celkova kultivovanost projevu (pfipravenost, plynuly projev, spisovny jazyk, ustni vyjadirovani,
dodrZeni tématu, postoj zaka pii zkouSeni)

- dodrzeni formy

- schopnost reagovat na dopliujici dotazy

Kritéria hodnoceni samostatné prace

1 — vyborny 0-1 chyba

2 — chvalitebny 2-3 chyby

3 — dobry 4-6 chyb

4 — dostatecny 7-8 chyb

5 —nedostateCny 9 a vice chyb

- zak je hodnocen za vypracovani pracovniho listu, cviceni v pracovnim sesit¢ nebo v ucebnici
zamétfen¢ho na gramaticky jev nebo jazykovy ¢i vétny rozbor

- pfi hodnoceni je piihlizeno k délce cviceni a mnozstvi hodnocenych jevi, klasifikacni stupnice
muze byt, proto upravena

Kritéria hodnoceni ustniho zkouSeni

- vybér tématu (pokud neni zadano vyucujicim)

- celkova kultivovanost projevu (pfipravenost, plynuly projev, spisovny jazyk, Gstni vyjadfovani,
dodrzeni tématu, postoj zaka pii zkouSeni)

- schopnost reagovat na dopliujici dotazy

Kritéria hodnoceni prezentace

- piedneseno vlastnimi slovy, Zak se neuci prezentaci nazpamét’

- ptipravené podklady, osnovu, zdkladni body Zak dopliiuje svym vykladem
- zak nemluvi k pocitaci, ale ke spoluzakiim

- zak mluvi souvisle, srozumitelné, dostatecné nahlas

- kultivovanost projevu

- prace s PowerPointem (grafika, originalita, zpracovani...)

- dodrzZeni osnovy a tématu

- schopnost pohotové odpovidat na dotazy spoluzaki a vyucujiciho

- prezentace informacnich zdroji

Kritéria hodnoceni aktivity

- zak je hodnocen za iniciativni pfistup k hodindm ¢eského jazyka
- 74k se hlasi a ma pohotové reakce

- zak aktivng sleduje déni v hodiné

Kritéria hodnoceni vedeni seSitu

- 74k si vede svédomite sesit, dopliiuje si chybéjici zapisy

- zak dbé na estetickou stranku zapisii a vedeni celého seSitu
- 74k dodrzuje format zapisi

MATEMATIKA:
Na zacatku Skolniho roku v mésici zaii sezndmime srozumiteln€ zéka s kritérii a formou prubézného a
zavérecneho hodnoceni.

Formy ziskavani podkladi k hodnoceni v pfedmétu matematika
. ctvrtletni prace



komplexni ukoly — a to i dil¢i kroky a plnéni dil¢ich tkolt a roli
projektové a skupinové prace a jejich prezentace
modelové a problémové tlohy

spole¢né provérovani

hry, tematické rozhovory

provétovaci prace

samostatné aktivity

vyroba pomticek

praktické ¢innosti

myslenkové mapy, pojmové mapy

samostatné aktivity

zhotoveni vyrobki, modelt

J dobrovolné ukoly

o opakovani
o orienta¢ni zkouseni
J soustavné diagnostické pozorovani zaka

o dalsi néstroje voli vyucujici dle aktudlnich potteb zaka, dle forem vyuky a pozadovanych vystupii
Cetnost piedepsanych praci:

. Ctvrtletni prace 2 za jedno pololeti
o provétovaci prace 6 za jedno pololeti

Vaha jednotlivych druhii hodnoceni v matematice:

Druh hodnoceni Viaha Minimalni pocet znamek
Provétovaci prace 1,0 4
Ctvrtletni prace 0,8 4

Projekt 0,6 0-1
Samostatna prace 0,5 0-5
Pojmova mapa 0,5 0-4
Orienta¢ni zkousSeni 0,4 0-2

Prace v hodiné 0.4 0-3

Prace ve dvojicich 0,3 0-2
Skupinova prace 0,3 0-2
Aktivita 0,3 0-2
Dobrovolny DU 0,3 0-10
Pojmy 0,2 0-2
Vedeni seSitu 0,2 0-2
DU 0,1 0-5

Pravidla pro ziskavani podklada k hodnoceni v predmétu matematika

. Prvni dva dny nésledujici po nepfitomnosti zaka ve vyucovani je zdk omluven z uciva, které bylo v
dob¢ jeho nepiitomnosti nove probirano.
. V ptipad€ nepiitomnosti Zadka ve vyucovani delsi, nez tyden je Zdk omlouvan pti prezkuSovani uciva

(at’ jiz Gstnim ¢i pisemném) po dobu, kterou si ucitel dohodne s Zdkem nebo jeho zakonnymi zastupci.
J Klasifikujeme vzdy jen dostate¢né probrané a procvi¢ené ucivo.

J Rozsahlejsi pisemné priace, testy jsou vZdy veéas predem oznameny Zakiim.

o 74k ma pravo si své pripadné neispé&né hodnoceni opravit (po dohodé s vyuéujicim).



o Zaci provadégji sebehodnoceni a vzajemné hodnoceni.
o V geometrii je hodnocena spravnost a piesnost hodnoceni, tprava a pouzivani rysovacich
pomticek.

Klasifika¢ni tabulka pro provérovaci prace

Vyjadreni znamky v procentech:
10090 % 1 — vyborny

89-80 % 2 — chvalitebny
79-50 % 3 —dobry
49-25% 4 — dostateCny
240 % 5 —nedostate¢ny

Pti zavérecném hodnocenti je piihlizeno nejen k vdzenému prameéru klasifikaéniho stupné, ale 1
k aktivité zdka v hodinéach, pfipravenosti na vyuku a celkové snaze o zvladnuti danych ukold. Soucésti
klasifikace je hodnoceni klicovych kompetenci.

Cizi jazyky

Na zacatku Skolniho roku v mésici zafi sezndmime srozumitelné zéka s kritérii a formou pribézného
a zaveérecného hodnoceni.

Formy ziskavani podkladii k hodnoceni v predmétech Anglicky jazyk, Rusky jazyk,
Némecky jazyk

projektové a skupinové prace a jejich prezentace

hry

tematické rozhovory

pisemné a provétovaci prace

samostatné aktivity

uprava sesitl

domaéci tkoly

o dobrovolné ukoly

Cetnost piedepsanych praci: o slovicka 2-3

o aktivita 0-2 ° test 0-2

o esej 0-2 o ustni zkouseni 0-1
J poslech 0-2 o vedeni sesitu 0-2

o prace s textem 0-2

. préice ve dvojicich 0-2 Viha jednotlivych druhti hodnoceni v cizich

e e ) jazycich:

° S uPlHOVa prace 0- ° aktivita 0,3
. projekt 0-1 . esej 0,7

. proverovacr:l pr’ace 3-10 e  poslech 0,3
° samostatna prace 0-5

. prace s textem 0,5

° prezentace 0-1 o prace ve dvojicich 0,3



o skupinova prace 0,3 . slovicka 1,0

J projekt 0,6 o test 0,8
o provétovaci prace 1,0 . ustni zkouseni 0,8
° samostatna prace 0,5 ° vedeni seSitu 0,2

o prezentace 1,0

Minimalni poc¢et znamek ziskanych zdkem za 1 pololeti je stanoven na 10, pficemz klasifikace je
rovnomeérne rozlozena do celého klasifikacniho obdobi.

Pravidla pro ziskavani podkladi k hodnoceni v predmétech Anglicky jazyk, Rusky
jazyk, Némecky jazyk

. Prvni dva dny nésledujici po nepfitomnosti Zaka ve vyucovani je Zdk omluven z uciva, které bylo v
dobé¢ jeho nepiitomnosti nove probirano.
. V ptipadé nepiitomnosti zdka ve vyucovani delsi, nez tyden je zadk omlouvan pii prezkuSovani uciva

(at’ jiz ustnim ¢i pisemném) po dobu, kterou si ucitel dohodne s Zakem nebo jeho zakonnymi zastupci.
o Klasifikujeme vzdy jen dostate¢né probrané a procvicené ucivo.

o Rozséhlejsi pisemné prace, testy jsou vZdy v€as pifedem oznameny Zakim.

o 74k ma pravo si své pripadné neisp&né hodnoceni opravit (po dohodé s vyuéujicim).

o Zaci provadéji sebehodnoceni a vzajemné hodnoceni.

Klasifika¢ni tabulka pro testy a provérovaci prace

Vyjadreni znamKky v procentech:

testy: provéfovaci prace:

1 — vyborny 100-90 % 100-91 %

2 — chvalitebny 89-75 % 90-71 %

3 — dobry 74-50 % 7041 %

4 — dostate¢ny 49-25 % 40-21 %
5 —nedostate¢ny  24-0 % 20-0 %

Pti zavérecném hodnocenti je ptihliZzeno nejen k vdZenému praméru klasifikacniho stupné, ale 1
k aktivité Zaka v hodinach, pfipravenosti na vyuku a celkové snaze o zvladnuti danych ukoll. Soucasti
klasifikace je hodnoceni kli¢ovych kompetenci.

Kritéria hodnoceni skupinové prace a prace ve dvojicich

- 74k se aktivné tcastni diskuse a aktivit ve skupin€ nebo ve dvojici
- zak se snazi zapojit ostatni ¢leny skupiny nebo spoluzdka

- 74k se snazi vracet ¢leny skupiny nebo spoluzaka zpét k tématu

- zak vétSinu ¢asu komunikuje v cizim jazyce

- zak mluvi jasné a srozumitelné

Kritéria hodnoceni samostatné prace

1 — vyborny 100-91%

2 — chvalitebny 90-71%

3 — dobry 70-41%

4 — dostateCny 40-21%

5 —nedostate¢ny  20-0%

- 74k je hodnocen za vypracovani pracovniho listu, cvi¢eni v pracovnim sesité nebo v ucebnici
zamé&fen¢ho na gramaticky jev, slovni zasobu daného tematického okruhu ¢i lekce



Kritéria hodnoceni ustniho zkouSeni

pfipravenost

plynuly projev

gramatickd spravnost

pouzivani vhodné slovni zasoby
schopnost reagovat na dopliujici dotazy

Kritéria hodnoceni poslechu

schopnost vybrat z textu pozadované informace
schopnost reagovat pouze na vybrané ukoly

Kritéria hodnoceni prace s textem

schopnost orientovat se v textu

schopnost splnit zadani prace

foneticka spravnost (pfi ¢teni nahlas)

gramaticka a stylisticka spravnost (pii prekladani)

Kritéria hodnoceni eseje

dodrzeni tématu

dodrzeni rozsahu prace
gramaticka a stylisticka spravnost
rozmanitost slovni zasoby

Kritéria hodnoceni projektu

dodrzeni daného tématu a cile

piehledné, poutavé a zajimavé grafické zpracovani
gramatickd spravnost

obsah

Kritéria hodnoceni prezentace

piedneseno vlastnimi slovy, Zak se neuci prezentaci nazpamét’

ptipravené podklady, osnovu, zdkladni body Zak dopliiuje svym vykladem
zak nemluvi k pocitaci, ale ke spoluzakiim

zak mluvi souvisle, srozumitelné, dostate¢né nahlas

kultivovanost projevu

prace s PowerPointem (grafika, originalita, zpracovani...)

dodrZeni osnovy a tématu

schopnost pohotove odpovidat na dotazy spoluzaki a vyucujiciho
prezentace informacnich zdroj

Kritéria hodnoceni slovic¢ek
pisemné zkouSeni

1 — vyborny 100-91 %

2 — chvalitebny 90-71 %

3 —dobry 70-41 %

4 — dostatecny 40-21 %

5 —nedostateény  20-0 %



ustni zkou$eni

1 — vyborny 10-9 slovicek 0-1 chyba

2 — chvalitebny 8 slovicek 2 chyby

3 — dobry 7 slovicek 3 chyby

4 — dostatecny 6 slovicek 4 chyby
5 —nedostate¢ny 5 slovic¢ek 5 chyb

Kritéria hodnoceni aktivity

- 74k je hodnocen za iniciativni ptistup k hodinam cizich jazyka

- zak se hlasi a ma pohotové reakce

- zéak bezprostiedné a pohotove reaguje na pokyny ucitele v cizim jazyce
- zak aktivng sleduje déni v hodiné

Kritéria hodnoceni vedeni seSitu

- 74k si vede svédomite sesit, doplituje si chybé&jici zapisy

- zak dba na estetickou stranku zapisii a vedeni celého sesitu
- zak dodrzuje format zéapisii

Prirodopis, chemie

Pravidla pro ziskavani podklada k hodnoceni v predmétu Prirodopis, Chemie

Na zacatku Skolniho roku v mésici zaii budou zéci srozumitelné seznameni s kritérii a formami
prabézného hodnoceni.

Klasifikujeme vzdy jen dostate¢né probrané a procvicené ucivo.

Provétovaci prace jsou vzdy vcas predem oznameny zaklim zapisem na Dm software. V ptipadé
Spatného vysledku je Zakovi umoZnéno po dohod¢ s vyucujicim jednou za pololeti si znamku dodatecné
opravit.

Pokud Z4k z jakéhokoliv diivodu praci nepsal, je jeho povinnosti si co nejdiive domluvit ndhradni
termin. Pokud tak neucini, ucitel termin stanovi podle vlastniho uvazeni.

Opravené provetovaci prace jsou uloZeny u vyucujiciho po celou dobu skolniho roku.

Orienta¢ni zkouSeni miize probihat kazdou vyucovaci hodinu. Po dosazeni tfi znamek se vypocte
aritmeticky primér a zZak dostava tuto znamku do Zdkovské knizky (Dm software).

Prvni dva dny nasledujici po nepfitomnosti Zaka ve vyucovani je Zadk omluven z uciva, které bylo v dobé
jeho nepfitomnosti nové probirano. V ptipad€ nepfitomnosti zaka ve vyucovani delsi, nez tyden je zak
omlouvan pfi pfezkuSovani uciva po dobu, na které se dohodne s Zdkem a jeho zdkonnymi zastupci
(nebude delsi nez doba rovnajici se polovin¢ zameskané doby).

74k je hodnocen za celé klasifikaéni obdobi, neni mozné si znamku zlep3ovat posledni vyudovaci
hodinu pfed uzavienim klasifikace.

Z4ci jsou cilend vedeni k sebehodnoceni a sebekontrole. Sebehodnoceni probihé zpravidla tstng,
pomoci grafickych symbolll nebo pisemné, napt. po ukon€eni tematického celku, na konci vyucovaci
hodiny, v pribéhu ¢innosti.

V pribéhu klasifikaéniho obdobi je zak hodnocen z riznych ¢innosti (uvedena cetnost za pololeti a vaha
znamky):

Provéfovaci prace 3-6x 1,0
Prace v hodin€ 1-3x 0,4
Aktivita 0-4x 0,3
Ustni zkouseni 0-2x 0,8

Protokol 0-2x 0,3



Pojmova mapa 0-2x 0,5

Referat 0-1x 0,4
Projekt 0-1x 0,6
Vedeni seSitu 0-2x 0,2
DU 0 - 3x 0,1
Opakovani 0-3x 0,5
Orientac¢ni zkouSeni 0-2x 0,4

Kazda znamka ma pridélenou piisluSnou vahu, vysledny primér je vazeny pramér. Nemohou se pouzivat
znamky s minusem.

Klasifika¢ni tabulka pro provérovaci prace (vyjadieni znamky v procentech)

100-90 % 1 —vyborny
89-70 % 2 —chvalitebny
69-50% 3 —dobry
49-30% 4 — dostatecny

290 % 5 —nedostate¢ny

Kritéria hodnoceni pojmové mapy
. barevné

o samostatna prace

o format A4

° pokud Zak praci neodevzda nebo ji neodevzda v fadném terminu, je hodnocen stupném
nedostatecny

Kritéria hodnoceni projektu
o format A4 - A3

° forma psana

° skupinova prace

° barevné

o prehledné, poutavé a zajimavé grafické zpracovani
o gramatickd spravnost

o casova dotace alespon tyden

o samostatné zajisténi zdroje informaci (u€ebnice, internet, odborna literatura) — moznost vyuziti
knihovny a odborné u¢ebny informatiky

° doplnéno obrazky

° pokud zak praci neodevzda nebo ji neodevzda v fadném terminu, je hodnocen stupném
nedostatecny

Kritéria hodnoceni referatu

° format A4, max. 2x A4
o forma tisténéd nebo psana



° prace ve dvojicich

] samostatné zajisténi zdroje informaci (u€ebnice, internet, odborna literatura) — moznost vyuziti
knihovny a odborné u¢ebny informatiky

] podle moznosti zaka doplnéni vlastnim obrazovym materidlem

] uvedeny vSechny zdroje informaci

®  prezentace: zak srozumiteln€ a nahlas precte text, jednoduché pasaze vysvétli vliastnimi slovy a
cast referatu prednese bez opory textu, vSem obsazenym pojmim zak rozumi, vytvofi struény zapis pro
spoluzéky

®  mize byt pouzito prezentacnich technik (PowerPoint)

° pokud zak praci neodevzda nebo ji neodevzda v fadném terminu, je hodnocen stupném
nedostatecny

Kritéria hodnoceni domacich ukoli

. slouzi k rozvijeni zadoucich kompetenci

o jsou povinné (vyjimkou jsou dobrovolné DU)

. musi byt podepsany zakonnym zastupcem zaka; v opacném piipad¢ se zdkovi nezapocitava
znamka ,,vyborny“ do klasifikace

. hodnoceni ma spiSe formativni, podptirny charakter, proto nehraje zésadni roli pii zavérecné
klasifikaci (viz. vaha 1)

Kritéria hodnoceni vedeni seSitu

° zapis obsahuje datum, nadpis a podnadpisy (zvyraznény nebo podtrzeny podle pravitka), popisky
k obrazkiim, vypracované pracovni listy, protokoly apod.

o text je Citelny

° veSkeré materidly jsou nalepeny v sesité

° doplnéni latky v pfipad€ nepfitomnosti

° v piipad¢€ nepfitomnosti vyzadani si vSech materiald od vyucujici ihned po navratu do skoly

Vychova ke zdravi

Pravidla pro ziskavani podkladi k hodnoceni v predmétu Vychova ke zdravi

Na zacatku Skolniho roku v mésici zati budou zéaci srozumitelné seznameni s kritérii a formami
prabézného hodnoceni.

Klasifikujeme vzdy jen dostatecné probrané a procvi¢ené ucivo.

Pokud zakovi chybi ptislusné prace, je jeho povinnosti si co nejrychleji dané prace doplnit.

74k je hodnocen za celé klasifikaéni obdobi, neni mozné si znamku zlep$ovat posledni vyu¢ovaci
hodinu pted uzavienim klasifikace.

Zéaci jsou cilend vedeni k sebehodnoceni a sebekontrole. Sebehodnoceni probihé zpravidla Gstné,
pomoci grafickych symbolil nebo pisemné&, napt. po ukonceni tematického celku, na konci vyu€ovaci
hodiny, v pribéhu ¢innosti.

V priibéhu klasifikaéniho obdobi je zdk hodnocen z riznych ¢innosti (uvedena Cetnost za pololeti a vaha
znamky):



Provérovaci prace 0-2x 1,0

Prace v hodiné 1-3x 0,4
Aktivita 0-3x 0,3
Ustni zkouseni 0-1x 0,8
Referat 0-1x 0,4
Projekt 0-1x 0,6
Vedeni seSitu 2x 0,2
DU 0 - 3x 0,1
Opakovani 0-3x 0,5
Skupinova prace 1x 0,3

Kazda znamka ma ptid€lenou ptislusnou vahu, vysledny pramér je vazeny pramér. Nemohou se
pouzivat znamky s minusem.

Kritéria hodnoceni domacich ukolu

o slouzi k rozvijeni Zaddoucich kompetenci

o jsou povinné (vyjimkou jsou dobrovolné DU)

o musi byt podepsany zakonnym zastupcem zéka; v opacném piipadé se zakovi nezapocitava
znamka ,,vyborny* do klasifikace

. hodnoceni ma spiSe formativni, podptirny charakter, proto nehraje zésadni roli pii zavérecné

klasifikaci (viz. vaha 1)

Kritéria hodnoceni vedeni seSitu a pracovnich lista

° zapis obsahuje datum, nadpis a podnadpisy (zvyraznény nebo podtrZeny podle pravitka), popisky
k obrazkiim

o text je Citelny

veskeré materidly jsou nalepeny v seSit¢ (kromé urcenych PL)

ur¢ené PL jsou vedeny ve sloZce

doplnéni latky v pfipad€ nepfitomnosti

v pfipadé nepfitomnosti vyZadani si vSech materiali od vyucujici ihned po navratu do Skoly

Kritéria hodnoceni projektu
o format A4 - A3

° forma psana

° skupinova prace

] barevné

piehledné, poutavé a zajimavé grafické zpracovani
gramatickd spravnost

° Casova dotace alespon tyden

° samostatné zajisténi zdroje informaci (ucebnice, internet, odborna literatura) — moznost vyuziti
knihovny a odborné uc¢ebny informatiky

° doplnéno obrazky

o samostatné zajisténi zdroje informaci (u€ebnice, internet, odborna literatura) — moznost vyuziti
knihovny a odborné uc¢ebny informatiky

° doplnéno obrazky

° pokud zak praci neodevzda nebo ji neodevzda v fadném terminu, je hodnocen stupném
nedostatecny



Prace s laboratorni technikou

Pravidla pro ziskavani podkladii k hodnoceni v predmétu Prace s laboratorni
technikou

Na zacatku Skolniho roku v mésici zaii budou zaci srozumiteln¢ seznameni s kritérii a formami
prabézného hodnoceni.

Zaci jsou cilend vedeni k sebehodnoceni a sebekontrole. Sebehodnoceni probihé zpravidla Gstné,
pomoci grafickych symboll nebo pisemné na konci vyucovaci hodiny, v pritbéhu ¢innosti.

Pokud zékovi chybi ptislusné prace, je jeho povinnosti si co nejrychleji dané prace doplnit.

V priubéehu klasifika¢niho obdobi je zak hodnocen z téchto ¢innosti (uvedena Cetnost za pololeti a vaha
znamky):

Prace v hodiné 1-3x 0,4
Protokol 4 - 8x 0,3

Kazd4 znamka ma ptid€lenou ptislusnou vahu, vysledny prameér je vazeny pramér. Nemohou se
pouzivat znamky s minusem.

Fyzika

Na zacétku Skolniho roku v mésici zafi seznamime srozumiteln¢ zaka s kritérii a formou prabézného
a zaveéreéného hodnoceni véetné pravidel v hodinach fyziky.

Formy ziskavani podkladi k hodnoceni v predmétu Fyzika

. proveétovaci prace a testy

. ustni zkousSeni

. orientacni zkouseni

. fyzikalni veliCiny

. dobrovolné ukoly

. pojmové mapy

. prace ve dvojicich

. samostatné aktivity

. komplexni ukoly — a to 1 dil¢i kroky a plnéni dil¢ich tikoli a roli

. projektové a skupinové prace a jejich prezentace

. modelové a problémové ulohy

. BOV - badatelsky orientovana vyuka —badatelska otazka, tvorba hypotéz, vlastni pokus, zavér,
zobecnéni

. spole¢né provétovani

. hry, napt. kufr — pojmy, ucitel-tvorba otazek, hadej téleso

. tematické rozhovory

. vyroba pomiicek

. praktické ¢innosti a pokusy

. myslenkové mapy

. uprava seSitl, samostatné aktivity, domaci tkoly

. zhotoveni vyrobki, modell, experimentalni a laboratorni prace

. tvorba obracené kiizovky

. opakovani

. soustavné diagnostické pozorovani zaka

. ptistup k vyuce

. dalsi nastroje voli vyucujici dle aktudlnich potieb zakt, dle forem vyuky a pozadovanych vystupti



Druh hodnoceni ~ Vaha Minimalni pocet znamek
Ustni zkougeni 0,8 0-1

Fyzikalni veli¢iny 0,6 3 (kromé 6.roc. 1.pololeti)
Provét. prace ve fyz. 0,6 0-5

Projekt 0,6 0-1

Samostatna prace 0,5 0-5

Pojmova mapa 0,5 04

Orientacéni zkousSeni 0,4 0-2

Prace v hodin€é 0,4 0-3

Préace ve dvojicich 0,3 0-2

Skupinové prace 0,3  0-2

Aktivita 0,3 0-2
Dobrovolny DU~ 0,3 0-10
Pojmy 0,2 0-2
Vedeni sesitu 0,2 0-2
DU 0,1 05

Pravidla pro ziskavani podkladia k hodnoceni v predmétu Fyzika

. Prvni dva dny nasledujici po nepfitomnosti zéka ve vyucovani je Zak omluven z uciva, které bylo
v dob¢ jeho nepfitomnosti nové probirano.
. V ptipadé nepiitomnosti zdka ve vyucovani delsi, nez tyden je zak omlouvan pii prezkuSovani

uciva (at’ jiz ustnim ¢i pisemném) po dobu, kterou si ucitel dohodne s Zakem nebo jeho zakonnymi
zastupci.

. Klasifikujeme vzdy jen dostatecné probrané a procvi¢ené ucivo.

. Provétovaci prace jsou vzdy pfedem oznameny Zakiim a zapsdny do Dm software.

. V ptipadé, Ze se zak na provérovaci praci nedostavi (napft. z diivodu nemoci), po domluve s
vyucujicim miiZze byt provéfen dodatené Uistni nebo pisemnou formou.

. Fyzikalni veli¢iny ucitel nemusi dopfedu oznamovat.

. Orienta¢ni zkouSeni miZe probihat kaZzdou vyucovaci hodinu. Za tfi stejné zndmky zak dostane

tuto znamku do zdkovské knizky (Dm software). Jednicka a pétka se nuluje. V piipad¢€ riznych zndmek
se po dosazeni tii znamek vypocte aritmeticky primeér a Zak dostava tuto znamku do zadkovské knizky
(Dm software).

. U ustniho zkouSeni se kazdy Zak, kdyZ je vyvolan vyucujicim, miZe jednou za pololeti omluvit a
zkouSen tuto hodinu nebude.

. Dobrovolny DU je hodnocen znamkou 1(pokud je spravné a je podepsany rodi¢em). Pokud DU
neni Uplné spravnég, vyucujici si poznaci hvézdicku za snahu (za tii hvézdicky ziskava zak 1). Pokud
dobrovolny DU neni podepsany rodi¢em nebo je cely $patné, zak neziskava nic.

. Z4ci provadgji sebehodnoceni a vzijemné hodnoceni.

Klasifika¢ni tabulka pro provéfovaci prace
Vyjadfeni znamky v procentech:

10090 % 1 —vyborny

89-80 % 2 —chvalitebny

79-50% 3 —dobry

49-25% 4 — dostateCny

24-0 % 5 —nedostate¢ny

Pti zavérecném hodnoceni je pfihliZzeno nejen k vaZzenému priméru klasifika¢niho stupné, ale i k
aktivit¢ zaka v hodinach, pfipravenosti na vyuku a celkové snaze o zvladnuti danych tkoll. Soucasti

klasifikace je hodnoceni klicovych kompetenci.

Zemépis, Déjepis, Vychova k ob¢anstvi



Cilem a zédkladem kazdého hodnoceni je poskytnout zakovi zpétnou vazbu, aby véd¢l, co se naucil,
zvladl a jak s tim zachazet, v ¢em se zlepsil, v ¢em chybuje a jak ma postupovat pfi pietrvavajicich
nedostatcich. Kazdému hodnoceni musi predchézet srozumitelné sezndmeni zéka s cili vzdélavani a s
kritérii hodnoceni. Zak ma pravo védét, v em a pro¢ bude vzdélavan, kdy a jakym zptisobem a podle
jakych pravidel bude v urcité fazi vzdélavaciho procesu hodnocen.

Nedilnou soucasti procesu hodnoceni je sebehodnoceni. Zaci jsou cilené vedeni k sebehodnoceni

a sebekontrole, s chybou ¢i s nedostatkem dale pracujeme.

Hodnoceni probiha priitbézné v celém ¢asovém obdobi a vysledna znamka je stanovena na zakladé
dostate¢ného mnozstvi podkladl. V ptipadé zhorSeni prospéchu ihned pisemné informujeme rodice a
konzultujeme s nimi dany problém. Klasifikujeme vzdy jen dostate¢né probrané a procvi¢ené ucivo.
Rozséhlejsi pisemné prace, testy, diktaty, ... jsou vzdy véas predem oznameny zaktim. Zak ma pravo si
své ptipadné netispésné hodnoceni opravit (po dohod¢€ s vyucujicim)

Podklady pro hodnoceni Zakii

Za pololeti musi ucitel nashromézdit dostatek podkladii pro objektivni hodnoceni.

Formy ziskavani podkladii k hodnoceni v predmétu Zemépis:

provétovaci prace
orientace na map¢
slepa mapa

prezentace
aktivita, samostatna prace
ustni zkouseni

referat

Cetnost predepsanych praci v piedmétu aktivita, samostatnd prace  0-4 za jedno

zemgpis: pololeti

provétovaci prace 2-10 za jedno ustni zkousSeni 0-4 za jedno

pololeti pololeti

orientace na mapé 1-3 za jedno

pololeti Viéha hodnoceni v predmétu zemepis:

slepa mapa 0-2 za jedno provéfovaci prace 1,0

pololeti orientace na map¢ 0,8

referat 0-2 za jedno slepa mapa 0,6

pololeti referat 0,4

prezentace 0-2 za jedno prezentace 1,0

pololeti aktivita, samostatnd prace 0,3
ustni zkousSeni 0,8

Formy ziskavani podkladii k hodnoceni v predmétu Déjepis, Vychova k obcanstvi

provéfovaci prace aktivita

ustni zkouseni samostatnd prace

referat projekt

prezentace dobrovolny DU

orientacni zkouseni DU

Cetnost predepsanych praci v D, VKO: orientacni zkouSeni 0-4 za jedno

provérovaci prace 2-10 za jedno pololeti

pololeti aktivita 0-4 za jedno

ustni zkouseni 0-4 zajedno pololeti

pololeti samostatna prace 0-6 za jedno

referat 0-4 za jedno pololeti pololeti

prezentace 0-2 za jedno projekt 0-2 za jedno

pololeti pololeti



dobrovolny DU 0-4 za jedno prezentace 1,0
pololeti orientace (orientac¢ni zkouseni) 0,4
DU 0-2 za jedno aktivita 0,3
pololeti samostatna prace 0,5
Viéha hodnoceni v D, VKO projekt 0,6
provéiovaci prace 1,0 dobrovolny DU 0,3
Gstni zkougeni 0,8 DU 0,1
referat 04

Klasifika¢ni tabulka pro provérovaci prace, orientaci na mapé, slepou mapu,
samostatnou praci, ustni zkouSeni:

Vyjadieni znamky v procentech:

100-90 % 1 — vyborny

89-80 % 2 — chvalitebny

79-50 % 3 — dobry

49-25 % 4 — dostatecny

24-0 % 5 — nedostate¢ny

Pt1 zavérecném hodnoceni je piihlizeno nejen k vazenému praméru klasifika¢niho stupné,
ale 1 k aktivité zdka v hodinach, pfipravenosti na vyuku a celkové snaze o zvladnuti danych
ukold.

Kritéria hodnoceni Pot prezentace:

. dodrZeni ¢asového limitu

. dodrZeni daného rozsahu prezentace (napf. pocet snimk)

. ustni pfednes, kultivovanost projevu

. préace s Poder pointem (grafické moznosti, vkus, originalita)

. dodrZeni osnovy a tématu, schopnost vystihnout podstatu, pohotové odpovidat na dotazy
spoluzéki a vyucujiciho

. vyuziti doprovodnych materiali prezentace informacnich zdroji

Kritéria hodnoceni referatu, projektu:

. format A4 (max. 2x A4), forma tiSt€na nebo psana

. samostatné zajisténi zdroje informaci (internet, odborna literatura, encyklopedie),
. doplnéni obrazovym materidlem, kniznimi ukédzkami, dal§imi pomickami atd.

. uvedeni vSech zdrojii informaci dle pozadavki vyucujiciho

Hudebni vychova

Na zacatku Skolniho roku v mésici zaii sezndmime srozumiteln€ zaka s kritérii a formou pribézného a
zavérecného hodnoceni.

Formy ziskavani podkladii k hodnoceni v pfedmétu hudebni vychova na 2. stupni
. vokalni, instrumentélni, poslechové a hudebné pohybové ¢innosti

projektové prace a jejich prezentace

skupinové prace

hry

testy



. samostatné aktivity
o Uprava seSitl

o domaci ukoly

J dobrovolné ukoly

. referat 0-2

. rytmus 0-2

. skupinova prace 0-2
. taktovani 0-2

. test 0-2

. vedeni sesitu 0-2

o zpév pisné 0-2

Viha jednotlivych druhti hodnoceni:
° aktivita 0,3

o hudebné pohybova ¢innost 0,5
° hudebni teorie 0,3

o instrumentalni doprovod 0,5
o prace v hodin¢ 0,4
° prezentace 1,0
. referat 0,4
Cetnost predepsanych praci: ® rytmus 0,5

o aktivita 0-2 . skupinova prace 0,3

. hudebné pohybova ¢innost 0-2 ° taktovani 0,5

e hudebni teorie 0-2 ° test 0,8

e instrumentalni doprovod 0-2 e vedeni sesitu 0,2
o prace v hoding¢ 0-3 . zpev pisné 0,5

o prezentace 0-1

Minimalni pocet znamek ziskanych zadkem za 1 pololeti je stanoven na 4, pfi¢emz klasifikace je
rovnomérné rozlozena do celého klasifikacniho obdobi.

Pravidla pro ziskavani podkladi k hodnoceni v predmétu Hudebni vychova
Klasifikujeme vzdy jen dostate¢né probrané a procvic¢ené ucivo.

Rozsahlejsi pisemné prace, testy jsou vZdy véas predem oznameny Zakim.

Zak ma pravo si své pFipadné neiispé§né hodnoceni opravit (po dohodé s vyucujicim).

Zaci provadgji sebehodnoceni a vzajemné hodnoceni.

Zaci jsou klasifikovani a hodnoceni z teoretickych znalosti i praktickych dovednosti. V hodnoceni
teoretickych znalosti je sledovan aktivni ptistup k osvojeni si probiraného uciva a soustavnost

v piipravé. To je spolu se zaddvanymi domdacimi ukoly (referaty, prezentace apod.) pii hodnoceni
prioritou. Pfi hodnoceni Zéka v praktickych ¢innostech je rovnéZ piihlizeno k jeho individualnim
schopnostem a dovednostem, k jeho snaze.

o V hudebni vychové jsou zohlediiovani Zaci s omezenim ze zdravotnich divodi na doporuceni
1ékate (napt. nemoc hlasivek ¢i jiné vaznéjsi problémy).

Klasifikaé¢ni tabulka pro testy
Vyjadreni znamky v procentech:

1 — vyborny 100-91 %
2 — chvalitebny 90-71 %
3 — dobry 7041 %



4 — dostatecny 40-21 %
5 —nedostate¢ny 20-0 %

Kritéria hodnoceni skupinové prace

zéak se aktivné Gcastni diskuse a aktivit ve skupin€ nebo ve dvojici
zak se snazi zapojit ostatni ¢leny skupiny nebo spoluzdka

74k se snazi vracet ¢leny skupiny nebo spoluzaka zpét k tématu
zak mluvi jasné a srozumitelné

Kritéria hodnoceni vokalnich, instrumentalnich, poslechovych a hudebné
pohybovych ¢innosti

schopnost reagovat na zadané ukoly
schopnost aktivné se ucastnit ¢innosti

Kritéria hodnoceni prezentace

predneseno vlastnimi slovy, zak se neuci prezentaci nazpamét’

ptipravené podklady, osnovu, zdkladni body Z4k dopliuje svym vykladem
zak nemluvi k pocitaci, ale ke spoluzakiim

zak mluvi souvisle, srozumitelné, dostate¢né nahlas

kultivovanost projevu

prace s PowerPointem (grafika, originalita, zpracovani...)

dodrzeni osnovy a tématu

schopnost pohotové odpovidat na dotazy spoluzakii a vyucujiciho
prezentace informacnich zdrojt

Kritéria hodnoceni referatu

format, forma, obsah dle pokynt vyucujiciho

znamka vykon

1 referat je prednesen zieteln€, neni Cten, popft. jen s oporou textu, je
napsan vlastnimi slovy, je dodrZeno téma, je bez faktickych chyb,
vSechna neznama slova a pojmy jsou vysvétleny, jsou uvedeny zdroje,
téma je zhodnoceno a shrnuto vlastnimi slovy, Zdkovi se dafi vzbudit a
udrzet pozornost posluchaci

2 referat je prednesen zietelné, neni ¢ten, popf. jen s oporou textu, je
dodrzeno téma, je bez faktickych chyb, jsou uvedeny zdroje, téma je
zhodnoceno a shrnuto vlastnimi slovy

3 referat je spise ¢ten nebo nesrozumitelné prezentovan, je piili$ strucny,
nevycerpa se téma, nejsou uvedeny zdroje, chybi zhodnoceni tématu

4 referat je Cten, obsahuje chyby, téma je piilis strucné, zak se vzdalil od

tématu, nejsou uvedeny zdroje, prace je ,,odbyta*

5 referat nebyl splnén v terminu, je stazen z internetu, napli referatu neni
totozna se zadanym tématem, nejsou uvedeny zdroje

Kritéria hodnoceni aktivity

zak je hodnocen za iniciativni pfistup k hodindm hudebni vychovy
74k se hlasi a ma pohotové reakce
zak aktivng sleduje déni v hodiné




Kritéria hodnoceni vedeni seSitu

- zak si vede svédomite sesit, dopliiuje si chybé&jici zapisy

- zék si do sesitu vlepuje a doplnuje pracovni listy a notovy material, ktery se rozdava v hodinach
- zak dbé na estetickou stranku zapisii a vedeni celého seSitu

- zék dodrzuje format zapisiu

Celkové hodnoceni

Vyborny

Z4k v hodinach pracuje aktivng, projevuje snahu a zaujeti, plni své povinnosti a zadané
ukoly.

Ovlada pozadované poznatky ucelené a presné. Samostatné a tvoriveé uplatiiuje osvojené
poznatky a dovednosti v hlasovych, instrumentalnich, rytmickych, hudebné — pohybovych
a poslechovych ¢innostech. Jeho Gstni 1 pisemny projev je spravny, pfesny a vystizny.
Graficky projev je esteticky. Je pohotovy, chape souvislosti, vysledky jeho ¢innosti jsou
kvalitni, pouze s mensimi nedostatky.

Chvalitebny

74k v hodinach pracuje svédomit&, projevuje snahu, plni své povinnosti a zadané ukoly.
Ovlada pozadované poznatky v podstaté ucelen€ a presn€. Samostatné nebo podle
mensich podnét ucitele uplatiiuje osvojené poznatky a dovednosti v hlasovych,
instrumentalnich, rytmickych, hudebné — pohybovych a poslechovych ¢innostech. Jeho
ustni 1 pisemny projev miva mens$i nedostatky ve spravnosti, presnosti a vystiznosti.
Kvalita vysledk ¢innosti je zpravidla bez podstatnych nedostatkii. Graficky projev je
esteticky, bez vétsich neptesnosti.

Dobry

Zak pfi praci v hodindch nepotiebuje vétiich podnétil, projevuje snahu, ptevazné plni své
povinnosti a zadané ukoly. V ucelenosti, pfesnosti a uplnosti pozadovanych poznatki ma
mezery. Projevuje mensi samostatnost pfi uplatiiovani osvojenych poznatkli a dovednosti
v hlasovych, instrumentalnich, rytmickych, hudebné — pohybovych a poslechovych
¢innostech. Podstatnéjsi nepiesnosti a chyby dovede s pomoci ucitele odstraniovat. Jeho
mysSleni je veelku spravné, ale malo tvofivé. V Ustnim a pisemném projevu ma nedostatky
ve spravnosti, pfesnosti a vystiznosti. Graficky projev je méné esteticky a ma mensi
nedostatky.

Dostatecny

Zak pfi praci v hodinach projevuje maly zajem, ¢asto neplni své povinnosti a zadané
ukoly. Ma v ucelenosti, presnosti a uplnosti pozadovanych poznatkll zdvazné mezery. Je
malo pohotovy a ma vétsi nedostatky pfi uplatiiovani osvojenych poznatkii a dovednosti v
hlasovych, instrumentélnich, rytmickych, hudebné — pohybovych a poslechovych
¢innostech. Mysleni neni tvofivé. Jeho ustni a pisemny projev ma vazné nedostatky ve
spravnosti, presnosti a vystiznosti, vyjadiuje se s obtizemi. V kvalité¢ vysledka jeho
¢innosti a v grafickém projevu se projevuji nedostatky, graficky projev je malo esteticky.
Zéavazné chyby a nedostatky dovede zdk s pomoci ucitele opravit.

Nedostateény

Zak pfi praci v hodinach neprojevuje zajem, velmi &asto neplni své povinnosti a zadané
ukoly. V osvojeni pozadovanych poznatkli méa zdvazné a znacné mezery. V uplatiiovani
osvojenych védomosti a dovednosti se vyskytuji velmi zavazné chyby, nedovede své
védomosti uplatnit ani s podnéty ucitele. V hlasovych, instrumentalnich, rytmickych,
hudebné — pohybovych a poslechovych ¢innostech je nesamostatny, potiebuje stalou
pomoc. V Ustnim a pisemném projevu ma zavazné nedostatky ve spravnosti, presnosti a
vystiznosti. Kvalita vysledki jeho ¢innosti a graficky projev maji vazné nedostatky.
Zéavazné chyby a nedostatky nedovede opravit ani pomoci ucitele.




Pravidla pro ziskavani podkladii k hodnoceni v predmétu Informacni a

komunika¢ni technologie

Na zacatku Skolniho roku v mésici zaii budou zéci srozumitelné seznameni s kritérii a formami
pruabézného hodnoceni.

Hodnoceni zéka v informatice vychazi predevsim z praktické prace zaka pii zpracovani informaci
pomoci vypocetni techniky. Zaci jsou cilené vedeni k sebehodnoceni a sebekontrole. Sebehodnoceni
probihé zpravidla Gstn¢, pomoci grafickych symbolti nebo pisemné na konci vyucovaci hodiny,

v prub¢hu ¢innosti.

74k je hodnocen za celé klasifikaéni obdobi, neni mozné si znamku zlep$ovat posledni vyucovaci
hodinu pied uzavienim klasifikace.

Pokud zékovi chybi ptislusné prace, je jeho povinnosti si co nejrychleji dané prace doplnit.

V piipadé¢ absence zaka ve vyuc€ovani nemusi zak vypracovavat prace zadané v jeho nepfitomnosti.
Znalost uciva si doplni po domluvé s vyucujicim.

Klasifikujeme vzdy jen dostatecné probrané a procvic¢ené ucivo.

Provéfovaci prace a testy jsou vzdy predem oznameny v Dm software.

Kazd4 znamka ma ptid€lenou piislusnou vahu, vysledny pramér je vazeny pramér. Nemohou se
pouzivat znamky s minusem.

Z4ci se specifickymi poruchami uéeni mohou byt misto pisemného zkouseni pfezkouseni ustné.

V priibéhu klasifikaéniho obdobi je zak hodnocen z téchto ¢innosti (uvedena cetnost za pololeti a vaha
znamky):

¢etnost vaha
Vlastni tvorba 1020 x 0,5
Test 2-4x 0,8
Vedeni sesitu 1-2x 0,2
Dlouhodoby projekt 0-1x 1,0
Skupinova prace 0-1x 0,3

Pravidla pro ziskavani podkladi k hodnoceni v predmétu Télesna vychova

Télesna vychova je hodnocena zejména:

o z hlediska snahy, pile, aktivniho pfistupu a soucasné je ptihliZeno k individualnim schopnostem
kazdého zaka,

o splnéni ukolu dovednostniho charakteru, dodrzovani pokynt a bezpecnosti a ochrany zdravi,
o miry zlepSeni pfi ziskdvani a upeviiovani pohybovych dovednosti, zlepSeni individualnich vykont,
o piipravenosti na vyu¢ovani — noseni cvi¢ebniho tboru,

J dochazky — Zék se pravidelné zicastiiuje hodin télesné vychovy, nemusi cvicit pouze tehdy,
piedlozi — 1i pfed vyucovaci hodinou omluvenku (datum, podpis rodict),

Kritéria uzavteni klasifikace

a) Zak se aktivné zucastni vyuky v rozsahu 2/3 z celkového poétu hodin za pololeti (v predmétech,
ve kterych se cvici, je nutno mit fadny cvicebni ubor).

b) Zak ma splnény vsechny tikoly, popf. sportovni discipliny, jez jsou v jednotlivych predmétech
stanoveny Skolnim vzdéldvacim programem jako podminky uzavieni klasifikace.

Hodnoceni urovn¢ a zvladnuti télesného cviceni:

vyborny — cviceni, popi. pohybovy kol provadi samostatné, bez dopomoci a v souladu s provedenim
jak ho

vyZaduje a definuje dany sport. Je schopen aktivné napravovat svoje chyby. Ve sportovnich disciplinach



zvlada pozadované herni ¢innosti, ovlada individualni dovednosti odpovidajici spravné technice
provedeni.

chvalitebny — cviceni, popf. pohybovy kol provadi samostatn¢, s drobnymi chybami, lehkou dopomoci
a

v souladu s provedenim, jak ho vyzaduje a definuje dany sport. Je vétSinou schopen napravovat chyby
v provedenych pohybovych ukolech. Ve sportovnich disciplinach zvlad4 pozadované herni ¢innosti

s drobnymi neptesnostmi, zvlada individualni dovednosti odpovidajici spravné technice provedeni

s drobnymi chybami.

dobry — cviceni provadi samostatné jen z Casti, cvici s dopomoci, spravnému provedeni se spise blizi,
chyby

v pohybovych ukolech koriguje s obtizemi. Ve sportovnich disciplinach zvlada pozadované herni
¢innosti

s chybami, individualni dovednosti odpovidajici spravné technice provedeni realizuje s chybami.
dostatecny — cviceni neprovadi samostatn¢é, ma problémy s dokon¢enim pohybového tkolu, je nutna
vyraznd dopomoc, chyby v pohybovych tikolech neni schopen opravit. Ve sportovnich disciplinach
nezvlada

pozadované herni ¢innosti, individualni dovednosti odpovidajici spravné technice provedeni realizuje se
zasadnimi chybami.

nedostatecny — cviceni ¢i pohybovy kol pouze za¢ne fesit, neni schopen ho dokon¢it ani s vyraznou
dopomoci, chyby v pohybovych tkolech jsou tak vyrazné, ze je opakované nelze opravovat. Ve
sportovnich

disciplinach viibec nezvlada pozadované herni ¢innosti, po opakovanych pokusech neni zcela schopen
uskutecnit individualni dovednosti odpovidajici spravné technice provedeni.

Hodnoceni pfistupu:

vyborny — aktivné se zapojuje do déni v hodiné, vSechna cviceni, hry, sporty a pohybové tkoly provadi
samostatné, neni potfeba ho vybizet k ¢innosti. Cvi€ebni bor nosi pravidelné. Pomocné prace spojené
se sportovanim a cvicenim vykonava ochotné. Neodmita zadnou cvic¢ebni ¢innost.

chvalitebny — zapojuje se do déni v hoding, cviceni, hry, sporty a pohybové tkoly provadi samostatné,
jen

ziidka kdy je potteba do ¢innosti piinutit. Cvic¢ebni ubor nosi pravidelné. Pomocné prace spojené se
sportovanim a cvicenim vykonava. VéEtSinu cvicebnich ¢innosti neodmita.

dobry — do déni v hoding se zapojuje prumérné, cviceni, hry, sporty a pohybové tkoly provadi, avsak je
nutné k ¢innosti vyzyvat a tuto je nutno kontrolovat a ovéfovat jejich splnéni. Pomocné prace spojené se
sportovanim a cvi¢enim vykonava. VEétSinu cvicebnich ¢innosti neodmita.

dostateCny — do déni v hodiné se vétSinou nezapojuje, cviceni, hry, sporty a pohybové tkoly provadi
jen

ziidka kdy a pouze podle vlastni vile, k ¢innosti musi byt vyzyvan opakované a jeji splnéni je nutno
kontrolovat a dohlizet na n¢j. Cvicebni ibor nosi ob¢as. Pomocné prace spojené se sportovanim a
cvi¢enim vykonava s obtiZzemi. Cvicebni ¢innosti ¢asto odmita.

nedostatecny — do déni v hodin€ se nezapojuje, cviceni, hry, sporty a pohybové ukoly provadi jen
ziidka

kdy a pouze podle vlastni vile, k ¢innosti se musi neustale vyzyvat a jeji splnéni je nutno kontrolovat

a dohlizet na néj. Cvi€ebni tbor nosi obfas. Pomocné prace spojené se sportovanim a cvi¢enim
nevykonéva. Cvicebni ¢innosti zcela odmita.

Hodnoceni a klasifikace télesné vychovy ma sviij specificky charakter. Obsahem tohoto $kolniho
pfedmétu je komplex sporti a disciplin, pfi jejichZ plnéni je kladen oproti jinym pfedmétim diraz na
vychovny aspekt. Navic je nutno pfihlizet k individualnim zvlastnostem zéka. Cilem Tv je formovat u
zakl kladny postoj k pohybové aktivité a ptimét zaky k udrzeni zajmu o pohybovou aktivitu v celém
jejich budoucim zivote.



Pravidla pro ziskavani podkladi k hodnoceni v pifedmétu Vytvarné vychovy

Ve vytvarné vychove na 2. stupni zékladni Skoly se hodnoti pfevazné prakticka vizualn¢€ obrazna
vyjadieni (VOV). Hodnoceni je zamétfeno na originalitu feseni (vyuziti riznych variant zpracovani),
uplatnéni teoretickych znalosti, preciznost pfi ztvarnéni, celkovy dojem vzniklého VOV. Piihlizi se

k praktickému vyuziti dila (moznost zaslani do soutézi, instalace v prostoru Skoly). Pii klasifikaci je
ptihlizeno k individualnim schopnostem a zvlastnostem zaka, k jeho nadani a ptistupu k praci. VOV
mohou byt tvofena jednotlivci, skupinami ¢i tymové. Pti skupinové praci se ptihlizi k podilu zdka na
praci skupiny, k vlastnimu piinosu na VOV, k organizaci prace ve skuping, ke schopnosti akceptovat
nazory ostatnich a obh4jit sva stanoviska — zejména kompetence pracovni, socialni a personalni. Vznikla
VOV je hodnocena klasifikacnim stupném nebo slovné. Do hodnoceni skupinové prace je zapojovan i
kolektiv tfidy. Zaci jsou vedeni k sebehodnoceni. Klasifika¢ni stupefi ma riiznou véahu. U VOV, ktera
jsou naro¢néjsi na zpracovani nebo na dobu realizace (kombinovani riznych technik, studijni stinova
kresba apod.), mohou byt klasifikovany i jednotlivé dil¢i postupy (kresba, barevné zpracovani,
kompozice, prace ve skupiné apod.). S touto klasifikaci jsou zaci pfedem seznameni. V piipade absence
zaka ve vyucovani nemusi zak vypracovavat prace zadané v jeho neptitomnosti. Klasifikace je
provadéna nasledné po vypracovani ukolu, zaci nedodélavaji prace doma.

Pti celkovém hodnoceni je prihlizeno také na:

o Ptipravu pfed hodinou (podklad na lavici a pomticky)

Ptistup k praci (snaZi se pracovat co nejlépe, nerusi vyuku ani ostatni zaky)

Dodrzovani stanoveného ¢asového limitu (maximalné vyuziva casu k praci)

Drzeni se daného tématu a respektovani pokynt ucitele

Odevzdavani dokoncené prace

Aktivni Gi¢ast na spole¢ném hodnoceni, nebo prezentace hotovych praci

Pravidla pro ziskavani podkladi k hodnoceni v predmétu Svét prace

Svét prace postihuje Siroké spektrum pracovnich ¢innosti a technologii, vede zaky k ziskavani zdkladnich
uzivatelskych dovednosti v rliznych oborech lidské ¢innosti a pfispiva k vytvareni Zivotni a profesni
orientace zakl. V 8. a 9. ro¢niku se vyucuje volba profesni orientace. DuleZitymi oblastmi jsou
sebepoznani, sebehodnoceni, osobni vlastnosti a schopnosti, vyhleddvani informaci o vzdélavani a trhu
prace.

Na zacatku Skolniho roku v mésici zati budou zéaci srozumitelné seznameni s kritérii a formami
prabézného hodnoceni.

Klasifikujeme vzdy jen dostate¢né probrané a procvicené ucivo.

Pokud zakovi chybi pfislusné prace, je jeho povinnosti si co nejrychleji dané prace doplnit.

74k je hodnocen za celé klasifikaéni obdobi, neni mozné si znamku zlep$ovat posledni vyu¢ovaci
hodinu pted uzavienim klasifikace.

Zaci jsou cilend vedeni k sebehodnoceni a sebekontrole. Sebehodnoceni probihé zpravidla Gstné,
pomoci grafickych symbolil nebo pisemné&, napt. po ukonceni tematického celku, na konci vyu€ovaci
hodiny, v pribéhu ¢innosti.

V pribehu klasifika¢niho obdobi je zak hodnocen z riiznych ¢innosti (uvedena Cetnost za pololeti a vaha
znamky):

Ziakladni kritéria hodnoceni

Stupeii vyborny: Zak je velmi iniciativni, ikoly plni velmi odpovédné a cilevédomé, projevuje trvaly
zajem, je nadpramérné peclivy, pii plnéni tikoll je aktivni, vystupovani ma piikladné, kulturné
komunikuje, potfebné materidly ma vzdy v perfektnim stavu.

Stupen chvalitebny: Z4k je iniciativni, tkoly plni celkem odpovédné, ¢asto jevi zdjem, méa celkem
dobrou uroven peclivosti, pfi plnéni tkold je nékdy aktivni, vystupovani ma vcelku kultivované,
komunikuje bez zjevnych zdvad, ma vzdy potiebné materialy.



Stupei dobry: Zak projevuje iniciativu pouze primérnou, ulozené ukoly vykonava se sniZzenou
odpovédnosti, jevi vétSinou zajem, ma pouze prumérnou peclivost, tkoly pfevazné plni, ve vystupovani
se projevi ob¢as hruba komunikace, potfebné materialy vétSinou nosi.

Stupeii dostateény: Zak projevuje iniciativu pouze zfidka, ulozené tikoly &asto neplni, zdjem vétsinou
neprojevuje, neni peclivy, tkoly plni pouze vyjimecné, ¢asto se u ného projevuje hruba, vulgarni
komunikace, Casto nema potfebné materialy nebo je ma nedostate¢né a znicené.

Stupei nedostateény: Zik je zcela neiniciativni, ulozené ukoly nevykonavé, projevuje naprosty
nezajem, o peclivosti nelze viibec hovotit, komunikaci ma nedostate¢nou, ¢asto hrubou a vulgarni,
potifebné materialy nenosi, predmétu se viibec nevénuje.

Pravidla pro ziskavani podkladi k hodnoceni v predmétu Prace s technickymi
materialy

Predmét se cilené zamétuje na praktické pracovni dovednosti a ndvyky a doplituje celé zakladni vzdélani
o dulezitou slozku nezbytnou pro uplatnéni ¢lovéka v dal§im zivot€ a ve spolecnosti. Tim se odliSuje od
ostatnich vzdélavacich oblasti a je jejich urcitou protivahou.

P¥i celkovém hodnoceni je prihliZeno na:

o osvojovani zakladnich pracovnich dovednosti a navykt

o planovani, organizaci a hodnoceni pracovni ¢innosti samostatné i v tymu
o vybér zplsobu realizace jednotlivych tematickych okruhti

. dodrzovani zasady bezpecnosti a hygieny pii praci

o ptistup k praci — velky diraz na snahu zéka

Z.akladni Kritéria hodnoceni

Stupen vyborny: Zak pracuje snaZivé a jeho vyrobky jsou zdafilé. Pracuje samostatné a tvofivé.
Graficky projev je pfesny a esteticky. Uvédoméle dodrzuje bezpecnost prace.

Stupen chvalitebny: Zak pracuje snazivé, vyrobky vsak nema zcela zdafilé. Vétsinou pracuje
samostatné a tvofivé. Graficky projev vykazuje urcité nedostatky. Bezpecnost prace ovlada s drobnymi
nedostatky.

Stupeii dobry: Zak musi byt pom&mé ¢asto pobizen k praci. Jeho vyrobky nejsou zdaiilé. Graficky
projev vykazuje velké nedostatky. Bezpecnost prace mu déla obcas obtize.

Stupeii dostateény: Zak méa snahu vyhybat se praci. Jeho vyrobky, pokud je viibec dokonéi, jsou velmi
malo zdatilé. Graficky projev je na velmi nizké rovni, rovnéz tak bezpecnost prace.

Stupeii nedostateény: Zak se soustavné vyhyba praci, vyrobky pievazné nedokondi. Se svéfenymi
pomiickami a nafadim zachdzi velmi neSetrné. Graficky projev zcela nezvlada. Bezpe¢nost prace je mu
zcela cizi, ohrozuje sebe i spoluzéky.

Pravidla pro ziskavani podkladi k hodnoceni v predmétu Priprava pokrmi

Predmeét se cilen¢ zamétuje na praktické pracovni dovednosti a navyky a dopliuje celé zédkladni vzdélani
o dtlezitou sloZzku nezbytnou pro uplatnéni ¢loveéka v dalSim zivoté a ve spolecnosti. Tim se odliSuje od
ostatnich vzdélavacich oblasti a je jejich uréitou protivahou. Zaci pracuji ve skupinach, stiidaji jednotlivé
¢innosti. UCi se piipravovat jednoduché pokrmy a osvojuji si zakladni pracovni dovednosti a navyky.
Snazi se svou praci v tymu planovat organizovat a kriticky hodnotit sebe 1 ostatni. Ve vSech tematickych
okruzich jsou zaci soustavné vedeni k dodrzovani zasad bezpecnosti a hygieny pii praci.

P¥i celkovém hodnoceni je prihliZeno na:



o osvojovani zakladnich pracovnich dovednosti a navyka

o planovani, organizaci a hodnoceni pracovni ¢innosti samostatné i v tymu

o vybér zpiisobu realizace jednotlivych tematickych okruhii

o dodrzovani zasady bezpecnosti a hygieny pii praci

J pfistup k praci — velky diraz na snahu zaka

o schopnost vyhledavat informace v rtiznych zdrojich ucelné¢ je zpracovavat a vyuzivat pro svou
potiebu

Z.akladni Kritéria hodnoceni

Stupeii vyborny: Zak je velmi iniciativni, aktivni pfi pInéni ukoltl, projevuje trvaly zajem, dodrzuje
bezpecnost prace, tvoiive uplatituje ziskané védomosti dovednosti, pouziva vzdy pracovni odev.
Stupeii chvalitebny: Zak je iniciativni, tikoly plni celkem odpovédng, pii plnéni tikold je nékdy aktivni
pracuje vétSinou snaziveé, bezpecnost prace dodrzuje s drobnymi nedostatky, uplatiiuje ziskané
védomosti a dovednosti, pouziva vzdy pracovni odév.

Stupeii dobry: Zak projevuje iniciativu pouze primérnou, uloZené tkoly plni se snizenou
odpovédnosti, jevi vétSinou zajem, musi byt pomérné Casto vybizen k praci, bezpecnost prace mu ¢ini
obcas potize, nema vzdy pracovni odév

Stupeii dostate&ny: Zak ma velmi maly zajem o stanovené udivo a o vykonani praci ukold s tim
souvisejicich. Ukoly plni pouze vyjime&né na vyzvani. M4 tendenci vyhybat se praci a jeho bezpe¢nost
prace je na velmi nizké trovni.

Stupeii nedostateény: Zak je zcela neiniciativni, ulozené ukoly nevykonava, projevuje naprosty
nezajem, predmétu se viibec nevénuje, vyhyba se praci a plnéni tkold s tim souvisejici, bezpecnost
prace je mu zcela cizi-ohrozuje sebe i spoluzéky.

Pravidla pro ziskavani podkladia k hodnoceni v predmétu Domacnost

Predmeét se cilené zamétuje na praktické pracovni dovednosti a navyky a dopliiuje celé zakladni vzdélani
o dileZitou sloZku nezbytnou pro uplatnéni cloveéka v dal§im zivoté a ve spolecnosti. Tim se odliSuje od
ostatnich vzdélavacich oblasti a je jejich uréitou protivahou. Zaci pracuji ve skupinach, st¥idaji jednotlivé
¢innosti. U¢ se také pfipravovat jednoduché pokrmy a osvojuji si zakladni pracovni dovednosti a navyky.
SnaZzi se svou praci v tymu planovat organizovat a kriticky hodnotit sebe i1 ostatni. Ve vSech tematickych
okruzich jsou Zaci soustavné vedeni k dodrZzovani zasad bezpecnosti a hygieny pfi praci.

Pri celkovém hodnoceni je prihliZeno na:

o osvojovani zakladnich pracovnich dovednosti a navyka

o planovani, organizaci a hodnoceni pracovni ¢innosti samostatné i v tymu

o vybér zplsobu realizace jednotlivych tematickych okruht

o dodrZovani zasady bezpecnosti a hygieny pfi praci

o pfistup k praci — velky diraz na snahu zaka

o schopnost vyhledavat informace v riznych zdrojich Gc¢eln€ je zpracovavat a vyuzivat pro svou

potiebu



